Руководителю _______________________________________ 

                                                               (наименование организации) 

От _________________________________________________ 

(должность, ФИО руководителя/заместителя, выдвигающего кандидата) 

СЛУЖЕБНАЯ ЗАПИСКА
о выдвижении кандидатуры наставника
В соответствии с Положением об осуществлении наставничества в целях реализации Федерального закона от 17 ноября 2025 года № 424-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», утвержденным приказом от ___ № ______, и на основании оценки профессиональных и личностных качеств выдвигаю кандидатуру медицинского работника для определения в качестве наставника. 
Данные выдвигаемого сотрудника:_______________________________________ 
Ф.И.О:_______________________________________________________________

Должность:___________________________________________________________ Структурное подразделение:____________________________________________ 
Общий медицинский стаж, стаж работы в организации: _____________________ _____________________________________________________________________ 
Обоснование выдвижения: _____________________________________________

 (кратко опишите причины выдвижения: высокий профессиональный уровень, коммуникативные навыки, стабильные результаты работы, желание делиться опытом, положительная репутация в коллективе и т.д.) 
На основании изложенного, прошу рассмотреть кандидатуру и определить _____________________________________________________________________ 
                                                  (ФИО сотрудника)
 в качестве наставника. 
________________________________                         _________________________

                         (должность)                                                                                 (ФИО)

_____ ______________________ 20__ г.
